
ПРОТОКОЛ

______________ по итогам Дня Управления образования Администрации Тчоттпятнвоного рямття в МАДОУ ¥о Q---------------------
в части обеспечения устойчивого развития системы образования Колпашевского района и сохранения единого образовательного 

пространства, в целях изучения состояния деятельности муниципальной образовательной организации

14 апреля 2023 года в МАДОУ № 9 проведен День Управления образования в соответствии с приказом Управления образования от 
13.03.2023 № 226 «О проведении Дня Управления образования в МАДОУ № 9» по утвержденной программе. В ходе Дня Управления 
образования представлена образовательная деятельность педагогических работников образовательной организации. По итогам Дня 
Управления образования сформированы следующие предложения:__________

№ >
п/п

Поручения Срок
исполнения

Ответственный от 
МОО

Ответственный 
от Управления 

образования
1 Транслировать опыт управленческой деятельности, организации 

методического сопровождения педагогов по вопросам реализации ООП ДО, 
в том числе через участие в конкурсах профессионального мастерства.

2023-2024 гг Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Сергачева
заместитель
начальника
Управления
образования

К.А.,

1. Предусмотреть организацию цикла обучающих семинаров по 
организации занятия (типы и структура занятий, УУД, технологии, методы 
и приемы, подбор материала по возрастным особенностям и т.п.).
2. Проводить с педагогическими работниками методическую работу по 
вопросам анализа занятий в ходе, которого воспитатель получает 
возможность взглянуть на свое занятие со стороны, осознать его как 
явление в целом, целенаправленно осмыслить совокупность собственных 
теоретических знаний, способов, приёмов работы, уточнить отдельные 
моменты индивидуального стиля деятельности.
3.Осуществлять методическое сопровождение деятельности молодых 
педагогов, в том числе участие в профессиональных конкурсах. 
4.0рганизовать среди педагогических работников МАДОУ №9 
взаимопосещение и анализ занятий с последующими рекомендациями в 
целях взаимоконтроля и обмена опытом, для более качественного 
проведения занятий. _______________________________________________

Постоянно

Постоянно

Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Чернова Н.В., 
начальник отдела 
развития образования

Постоянно

Постоянно

1.Одобрить положительный опыт МАДОУ № 9 по вопросам организации 
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности и 
пожарной безопасности._____________________________________________

Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Григоренко А.Ю., 
главный специалист



2.Рассмотреть вопрос о создании Юнармейского отряда на базе детского до 01.09.2023
сада.

А

2. Проводить анализ коррекционной работы с детьми ОВЗ, вносить 
корректировки в планы работы на дальнейший период.
3. В рамках дополнительного образования педагогам ДОО работать над 
формированием активной позиции детей с ОВЗ, поощрять 
самостоятельность, формировать у детей с ОВЗ стремление и потребности 
принимать участие в мероприятиях детского сада.

Декабрь, май 

Постоянно

заведующий 
МАДОУ № 9

специалист 1 
категории

5 1.Одобрить положительный опыт по вопросу организации участия 
воспитанников МАДОУ № 9 в сдаче норм ГТО.
2.Продолжать работу по организации участия сдачи норм ГТО 
воспитанниками МАДОУ № 9.

Постоянно
Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Понжаева А. В., 
ведущий специалист

6 1.Продолжить реализацию целевой модели наставничества «педагог -  
педагог» для полного раскрытия потенциала личности наставляемого, 
необходимого для успешной личной профессиональной самореализации.
2,Одобрить положительный опыт по формированию пространственного 
мышления, предпосылок формирования функциональной грамотности 
обучающихся дошкольного возраста.

Постоянно

Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Хайруллина Н.В., 
главный специалист

1 1.Обеспечить воспитанников кипяченой водой после 17 часов.
2. Включить в меню в обед закуску (салат).
3. В группах предусмотреть половники объемом, соответствующим объему 
блюд.
4.0существлять контроль за проведением генеральной уборки в группах.

Постоянно
Постоянно
01.05.2023

Постоянно

Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Родикова Н.Н., 
ведущий специалист

8 1 .Разработать положение о прохождении стажировки по охране труда.
2.Исключить исправления и применение корректирующей жидкости в 
журналах по охране труда.
3.Организовать прохождение инструктажа с неэлектротехническим 
персоналом.
4.Пересмотреть инструкции по охране труда в соответствии с оценкой 
проф .рисков.
5.Осуществлять выдачу СИЗов и смывающих и обезвреживающих средств 
в соответствии с установленной нормой выдачи, с обязательной фиксацией 
в личных карточках.

01.06.2023 
Постоянно

01.06.2023

01.06.2023 

Постоянно

Леонова О.В., 
заведующий 
МАДОУ № 9

Дубровская Н.И., 
главный специалист



9 1. Разработать и утвердить номенклатуру дел образовательной 
организации.
2. Разделить ППИКЯЗЬТ п о  п и ч н о -m v  m r / r a i w  тт ттпик-яах.т гтп п т г ш г к -я л ^  ггп пяятчгтлд*

30.04.2023

о. 0 1  П 1 9 0 9 4

Леонова О.В., 
заведующий
M A T T A V  ЛГо Q

Кустова Е.С., 
специалист по кадрам

делам.
3. Проанализировать должностные инструкции на актуальность, при 
необходимости внести изменения. 31.05.2023

Члены рабочей группы:
С.В.Браун, начальник Управления образования 
К.А.Сергачева, заместитель начальника Управления образования 
Н.В.Чернова, начальник отдела развития образования Управления образовали
А.Ю.Григоренко, главный специалист Управления образования__
М.А.Литвинчук, специалист 1 категории Управления образования
А.В.Понжаева, ведущий специалист Управления образования____
Н.Н.Родикова, ведущий специалист Управления образования __ 
Н.И.Дубровская, главный специалист Управления образования_
Е.С.Кустова, специалист по кадрам и делопроизводству______

1Г-
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Н.В.Хайруллина, главный специалист Управления образования


