
«РАССМОТРЕНО»
На заседании РМО учителей русского 
языка и литературы
Протокол № 1 от 14.09.2023 г.

План работы районного методического объединения 

учителей русского языка и литературы на 2023-2024 учебный год

Тема работы РМО: «Технология критериального оценивания образовательных 
результатов, обучающихся как средство успешной реализации обновленных ФГОС».

Цель: создание условий для повышения уровня профессионального мастерства и 
профессиональной компетенции педагогов как фактора повышения качества образования в 
условиях реализации обновленных ФГОС

Задачи:
1. Оказывать методическую поддержку педагогов к введению в 2023 - 2024 учебном 

году обновленных ФГОС (обсуждение текстов обновленных стандартов, курсы 
повышения, рабочие программы по предметам).

2. Осуществлять методическое сопровождение педагогических работников с учетом их 
индивидуальных образовательных маршрутов, разработанных на основе результатов 
диагностики профессиональных компетенций педагогов, выявления 
профессиональных дефицитов и потребностей педагогических работников.

3. Осуществлять обобщение и распространение опыта творчески работающих 
учителей.

4. Создавать условия для повышения профессионального мастерства педагогов через 
самообразование, участие в творческих мастерских, профессиональных форумах, 
конкурсах, использование современных методик и технологий, обеспечивающих 
системно-деятельностный и
компетентностный подход к обучению.

5. Обеспечивать адресную поддержку профессионального становления и развития 
молодых педагогов.
К основным направлениям деятельности методической работы отдела развития 

образования Управления образования относятся:
1. Аналитическая деятельность.
2. Информационная деятельность.
3. Организационно-методическая деятельность.
4. Консультационная деятельность.

План заседаний РМО
№ Тема заседания Дата 

проведения
Место проведения Форма 

проведения
1. «Планирование и организация 

методической работы учителей 
русского языка и литературы на 
2023-2024 уч.г.»

сентябрь МБОУ «Тогурская 
СОШ им. 
С.В.Маслова»

Установочная 
сессия

2. «Методический инструментарий 
учителя как условие успешной 
педагогической деятельности»

декабрь МБОУ «Тогурская 
СОШ им. 
С.В.Маслова»

Круглый стол

3. «Критериальное оценивание март МБОУ «Тогурская Заседание



учебных достижений 
школьников на уроках русского 
языка и литературы».

СОШ им.
С.В.Маслова»

4. «Результаты деятельности 
учителей русского языка и 
литературы по 
совершенствованию 
образовательного процесса».

май МБОУ «Тогурская 
СОШ им.
С.В.Маслова»

Заседание

ПЛАН 
методической работы на 2023-2024 учебный год

Содержание работы Ответственные 
лица

Контрольные показатели 
исполнения плана. Форма 
представления результата

Срок 
исполнен

ИЯ

АНАЛИТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Анализ состояния и
результатов методической 
работы 
за истекший учебный год и 
определение приоритетных 
задачи на новый учебный 
год. Составление банка 
педагогов, плана работы.

Руководители 
РМО

Повышение педагогического 
мастерства педагогических 
работников.
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.
План работы на новый 
учебный год по
установленной форме.

август

Представление 
педагогического опыта на 
муниципальных площадках: 
заседаниях РМО,
стажировочных площадках 
и др.

Методическая 
служба*

-Протокол заседания, приказ 
УО
-Повышение педагогического 
мастерства педагогических 
работников.
-Выработка адресных
рекомендаций

в течение 
года

Организация 
распространения опыта 
профессиональной 
деятельности 
педагогических 
работников - победителей и 
призеров региональных 
профессиональных 
конкурсов в мероприятиях 
00

Руководители 
РМО

Повышение педагогического 
мастерства педагогических 
работников.
Участие в мероприятиях

в течение 
года

ИНФОРМАЦИОННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Информирование 
административных и
педагогических работников 
о заседании РМО

Методическая 
служба

Инфо в чатах, СМИ.
Информационное письмо,
повестка, протокол.

в течение 
года, по 
планам 
работы 
РМО

Информирование 
педагогических работников 
о педагогических
сообществах, ассоциациях, 
объединений

Методическая 
служба

Повышение
профессионального 
мастерства административных 
педагогических работников.

в течение 
года



Инфо в чатах, СМИ.
Информирование 
педагогического сообщества 
о новых тенденциях в сфере 
образования, задачах и 
требованиях к
профессиональной 
компетентности 
педагогических работников

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства административных 
педагогических работников. 
Инфо в чатах, СМИ.

в течение 
года

Организационно-методическая деятельность
Проведение обучающих 
семинаров с педагогами по 
преодолению рисков 
получения необъективных 
результатов

Руководители 
РМО

Повестка, протокол, адресные 
рекомендации

в течение 
года

Неделя педагогического
мастерства «Учимся у 
коллег» (посещение
уроков\занятий/мастер- 
классов с целью
использования педагогами 
критериального оценивания 
для организации
деятельности обучающихся)

Методическая 
служба

Сформированный банк
практик использования
педагогами критериального 
оценивания для организации 
деятельности обучающихся. 
Повестка, протокол,
рекомендации

в течение 
года

Организация проведения
заседания РМО.
Привлечение РМО для
организации помощи
учителям по составлению
рабочих программ.

Методическая 
служба

Руководители 
РМО

Повестка, протокол, адресные 
рекомендации в чатах РМО

в течение 
года

Единый методический 
день (заседания РМО)

Методическая 
служба

Письма, повестки, протоколы 
Приказ по итогам работы 
единого методического дня

ноябрь

Организация и проведение 
заседания РМО.

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических 
работников
Информационное письмо о 
проведении, повестка
заседания, протокол

по 
планам 
работы 
РМО

Организация 
профессионального 
взаимодействия педагогов

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических 
работников
Создание, ведение чатов, 
телеграмм-канала по
заседаниям РМО

в течение 
года



Организация Недели 
педагогического мастерства 
«Учимся у коллег» (цель: 
анализ уроков/занятий в 
части формирования 
функциональной 
грамотности и объективного 
оценивания)

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических 
работников. График 
проведения 
уроков/занятий (2-3 урока). 
Адресные рекомендации, 
беседы с 
педагогами, обсуждаются 
результаты 
методического мониторинга

в течение 
года

Методические консультации 
для педагогов по подготовке 
обучающихся к участию во 
Всероссийском конкурсе 
сочинений.

Учителя 
русского языка 
и литературы 

Колпашевского 
района.

Проверка сочинения по 
критериям.
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

август- 
сентябрь

Участие в онлайн 
трансляциях. Подготовка 
школьников к ГИА.
Знакомство с нормативными 
документами по итоговой 
аттестации выпускников
(методические письма о 
преподавании учебных
предметов, изменения в 
структуре экзаменов, о 
первичном проходном
балле).

Учителя 
русского языка 
и литературы 

Колпашевского 
района.

Ознакомление учителей 9 и 
11-х классов и с 
нормативными документами 
по итоговой аттестации.

сентябрь- 
ноябрь

Организация и проведение 
открытых уроков русского 
языка и литературы.

Учителя 
русского языка 
и литературы 

Колпашевского 
района.

Повышение педагогического 
мастерства педагогических 
работников.
Участие в мероприятиях.

в течение 
года

Участие в работе комиссий 
по проверке школьных и 
муниципальных предметных 
олимпиад.

Учителя 
района 

согласно 
приказу

Участие педагога в работе 
предметных комиссий по 
проверке работ участников 
Всероссийской олимпиады 
школьников муниципального 
уровня.

сентябрь- 
декабрь

Региональная олимпиада для 
учителей русского языка и 
литературы.

Учителя 
русского языка 
и литературы 

школ 
Колпашевского 

района

Повышение теоретического, 
методического, 
профессионального 
мастерства учителя. Участие в 
мероприятии.

ноябрь- 
декабрь

Работа с молодыми 
специалистами.

Руководители 
ШМО

Сопровождение молодых 
педагогов через реализацию 
модели наставничества в 
Колпашевском районе.

В 
течение 

года

Онлайн-занятия по
литературе в Центре
олимпиадной подготовки 
(ОГБУ "Региональный центр

Педагоги 
русского языка 
и литературы и 
обучающиеся

Повышение педагогического 
мастерства педагогических 
работников.

сентябрь- 
октябрь



развития образования"). Колпашевского 
района.

Участие в мероприятиях.

Муниципальный этап 
Всероссийского конкурса 
сочинений 2022-2024.

Обучающиеся 
школ и учителя 
Колпашевского 

района

Организация и проведение 
муниципального этапа 
Всероссийского конкурса 
сочинений

сентябрь- 
октябрь

Муниципальный этап 
ВСОШ по русскому языку и 
литературе.

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация и проведение 
муниципального ВСОШ по 
русскому языку и литературе. 
Работа предметных комиссий.

декабрь

Организация и проведение 
литературно-музыкальных 
праздников, конкурсов
сочинений, эссе, книжных 
выставок, круглых столов, 
посвященных русскому
языку.

Обучающиеся 
школ и учителя 
Колпашевского 

района

Организация и проведение 
литературно-музыкальных 
праздников, конкурсов 
сочинений, эссе, книжных 
выставок, круглых столов, 
посвященных русскому языку. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

январь- 
май

Межмуниципальная 
олимпиада по русскому 
языку в 5-6 классах.

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация и проведение 
Межмуниципальной 
олимпиады по русскому языку 
в 5-6 классах. Работа 
предметных комиссий.

январь- 
февраль

Муниципальный этап 
Всероссийского конкурса 
чтецов «Живая классика».

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация участия 
обучающихся 
образовательных организаций 
муниципального образования. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

февраль- 
март

Всероссийская акция
«Читаем детям о войне».

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация участия 
обучающихся 
образовательных организаций 
муниципального образования. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

май

Поэтические конкурсы «Во 
славу Победы».

Обучающиеся 
школ и учителя 
Колпашевского 
района

Организация участия 
обучающихся 
образовательных организаций 
муниципального образования. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

Март- 
май

«День славянской 
письменности и культуры».

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация участия 
обучающихся 
образовательных организаций 
муниципального образования. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

май

Организация и проведение 
Всероссийского урока 
русского языка, 
посвященного дню рождения 
А.С.Пушкина.

Обучающиеся 
школ 

Колпашевского 
района

Организация участия 
обучающихся 
образовательных организаций 
муниципального образования. 
Отчет о проделанной работе 
по установленной форме.

май- 
июнь



Консультационная деятельность
Сопровождение 
наставничества и
менторства.

Методическая 
служба

Развитие системы
наставничества 
педагогических работников. 
Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических 
работников. Контроль наличия 
приказов о наставничестве, 
исполнения планов работы 
педагога-наставника и
молодых/малоопытных 
педагогов, наличия отчета о 
реализации плана.

в течение 
года

Организация 
консультационной работы 
для педагогических
работников, участников
различных конкурсов
профессионального 
мастерства, олимпиад,
конференций и т.д.

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических
работников. Адресные
рекомендации, сопровождение

в течение 
года по 

мере 
поступле 

ния 
регионал 

ьных 
положен 

ИЙ 0 

конкурса 
X

Консультирование МОО по 
преподаванию предметов на 
основе разработанных
ТОИПКРО методических 
рекомендаций по
преподаванию предметов 
русский язык и литература

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических
работников. Адресные
рекомендации, сопровождение

в течение 
года

Консультирование МОО
формированию 
функциональной 
грамотности у обучающихся 
МОО в контексте
обновленных ФГОС 00 по 
предметам русский язык и 
литература на основе 
разработанных ТОИПКРО 
методических рекомендаций 
по преподаванию предметов 
в контексте обновленных 
ФГОС ООО

Методическая 
служба

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогических
работников. Адресные
рекомендации, сопровождение

в течение 
года


